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          Số:  43/KH-THCSTN
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KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2017 – 2018
PHẦN A: NHỮNG CĂN CỨ ĐỂ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH
Căn cứ Công văn số 221/PGD&ĐT-THCS ngày 07 tháng 9 năm 2017 của phòng GD&ĐT huyện Nam Trà My về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục trung học cơ sở năm học 2017-2018;

Căn cứ Kế hoạch số 232/KH-PGDĐT ngày 14 tháng 9 năm 2017 của Phòng GD&ĐT Nam Trà My về Kế hoạch công tác trọng tâm chuyên môn THCS năm học 2017-2018;
           Căn cứ vào tình hình thực tế của nhà trường và địa phương. Nay trường PTDTBT THCS Trà Nam xây dựng kế hoạch nhiệm vụ năm học 2017-2018 như sau:
   PHẦN B: NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC TRONG NĂM HỌC

 2016-2017 VÀ TÌNH HÌNH NHÀ TRƯỜNG ĐẦU NĂM HỌC 2017-2018.
I.Những kết quả đạt được trong năm học 2016-2017.
      1. Công tác duy trì học sinh:
-Đầu năm học:  Tổng số lớp: 5 lớp. Tổng số học sinh: 142/67 nữ (100% là học sinh DTTS). Học sinh bán trú là 136/67 nữ.
         - Cuối năm học:  Tổng số lớp: 05 lớp. Tổng số học sinh: 138/65 nữ ; Giảm: 4 em so với đầu năm. Trong đó có 01 em bỏ học và 03 em chuyển đi học trường khác. Số học sinh bán trú là 134/65 nữ.   

*Tỉ lệ duy trì sĩ số học sinh toàn trường đến cuối năm học đạt 99,3%.
      2. Chất lượng giáo dục toàn diện:
                           Học lực: 
            Hạnh kiểm:
+ Loại giỏi:  13 em, tỷ lệ:   9,4%.         + Loại tốt:  116 em, tỷ lệ: 84,1%. 

+ Loại khá:  52 em, tỷ lệ: 37,7%.         + Loại khá:   20 em, tỷ lệ: 14,5%.

+ Loại TB:   70 em, tỷ lệ: 50,7%.         + Loại TB:     2 em, tỷ lệ:   1,4%.

            + Loại yếu:   3 em, tỷ lệ:   2,2%.           + Loại yếu:    0  

+ Loại kém:   0 

     - Tỉ lệ học sinh tốt nghiệp THCS năm học 2016-2017: 25/26 = 96,2%.

     - Tỷ lệ học sinh lên lớp thẳng là 135/138 = 97,8%. Lên lớp sau khi thi lại: 100%.

     - Số học sinh đạt danh hiệu HSG và HSTT là 65 em.

     - Số học sinh đăng ký học lớp 10 PTDTNT huyện và THPT Nam Trà My là 19/25 em, đạt tỷ lệ: 76% số học sinh tốt nghiệp.

        - Có 01 em đạt giải ba học sinh giỏi môn Văn cấp huyện,01 em đạt giải khuyến khích thi Thuyết trình Văn học cấp huyện, 01 em đạt giải nhì cuộc thi An toàn giao thông cấp tỉnh.

       3. Công tác phổ cập giáo dục trung học cơ sở:

- Trẻ 15-18 tuổi tốt nghiệp THCS: 191/258, đạt tỉ lệ 74,03%.

- Xã Trà Nam đã được công nhận đạt chuẩn PCGD THCS mức độ 1, năm 2016. 

       4. Công tác tài chính xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học:  
- Thực hiện đảm bảo các chế độ của học sinh, tiền lương và các khoản phụ cấp cho cán bộ, giáo viên, công nhân viên. 
          - Nhà trường đầu tư mua sắm một số trang thiết bị dạy học và đã sử dụng hiệu quả. Trường cũng đã được đầu tư về kinh phí bổ sung xây dựng trường chuẩn quốc gia.

       5. Công tác xã hội hóa giáo dục:

       Trong năm học 2016-2017 nhà trường cũng đã huy động một số kinh phí  bằng nguồn xã hội hoá giáo dục phục vụ cho công tác mua sắm trang thiết bị và hỗ trợ học sinh, huy động được các tổ chức cá nhân hỗ trợ đồ dùng học tập và sinh hoạt cho học sinh.

        6. Công tác xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia:

 Thiết lập các loại hồ sơ theo 5 tiêu chuẩn quy định. Tích cực huy động nguồn lực xã hội hóa để xây dựng trường chuẩn quốc gia. Tuy nhiên kinh phí đầu tư xây dựng cơ sở vật chất cấp trên chưa phê duyệt kịp thời nên tiến độ xây dựng trường chuẩn vẫn còn chậm với kế hoạch.

        7. Công tác thi đua-khen thưởng:
 - Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 2 đ/c.

 -  Lao động tiên tiến: 15 đ/c.

 -  Hoàn thành xuất sắc nhiệm: 02 đ/c.

 - Tập thể trường PTDTBT THCS Trà Nam được khen thưởng Tập thể LĐTT và Hoàn thành XSNV.
 - Công đoàn trường được LĐLĐ huyện khen thưởng VMXS.

 - Tập thể trường PTDTBT THCS Trà Nam  được khen thưởng có thành tích tốt trong công tác tổ chức bán trú giai đoạn 2012-2017.
8. Công tác kiểm định chất lượng giáo dục: Thực hiện tự đánh giá đứng quy định, năm học 2016-2017, trường PTDTBT THCS Trà Nam đạt cấp độ 1.

II. Nhận định chung về kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2016-2017.

    1. Ưu điểm: 
      Các hoạt động trong nhà trường nhìn chung có sự phát triển. Công tác chuyên môn và các hoạt động phong trào cũng có sự chuyển biến tích cực. Công tác phổ cập giáo dục, duy trì sĩ số đảm bảo. Chất lượng dạy học được nâng cao hơn. Công tác tổ chức bán trú chăm lo đời sống học sinh và CBGV-NV được thực hiện tốt.
      2. Những tồn tại, hạn chế: 
- Kết quả thi học sinh giỏi cấp huyện chưa đạt kết quả cao, một số bộ môn chưa có giáo viên chuyên ngành. Chất lượng học sinh tuyển sinh vào lớp 6 còn yếu ảnh hưởng đến chất lượng dạy học.
       - Việc xem xét cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho đơn vị trường còn chậm.

        - Một số trang thiết bị dạy học đã cũ, xuống cấp nhưng chưa được bổ sung hằng năm. 

        - Về đội ngũ CBGV, NV: Đội ngũ nhân viên thiếu ( Thư viện,Thiết bị, thực hành và Văn thư lưu trữ) nên khó khăn trong công tác, hiệu quả công việc còn thấp.
        - Công tác xã hội hóa giáo dục: Việc quan tâm đến công tác giáo dục, nâng cao chất lượng giáo dục, phổ cập giáo dục của chính quyền địa phương cũng như phụ huynh học sinh  còn quá ít, hầu như giao khoán cho nhà trường.

          - Công tác xây dựng trường chuẩn quốc gia năm 2017:  cấp trên chậm phê duyệt đầu tư nên khó khăn và làm chậm tiến độ.

III. Tình hình nhà trường năm học 2017-2018:
    1. Những thuận lợi và khó khăn:
      a. Thuận lợi:

      - Cơ sở vật chất, trang thiết bi dạy học đang được quan tâm đầu tư tạo thuận lợi cho công tác dạy học và xây dựng trường chuẩn quốc gia.

      - Chất lượng tuyển sinh lớp 6 tốt hơn. Chất lượng học tập của học sinh đã được cải thiện, sự quan tâm của nhân dân địa phương và phụ huynh đã được nâng lên.

     - Đội ngũ CBGV-NV đã có nhiều kinh nhiệm trong công tác quản lý và dạy học.

       a. Khó khăn: 
       - Ý  thức tự học của học sinh chưa cao, nhận thức của một bộ phận nhân dân cha mẹ học sinh về công tác giáo dục còn hạn chế, coi công tác giáo ducjlaf của nhà trường, hầu như giao phó cho nhà trường. 
        - Một số môn chưa có GV ( Địa, MT). Đội ngũ nhân viên Văn Thư, Thư viện, Thiết bị, thực hành không có nên khó khăn cho nhà trường khi thực hiện nhiệm vụ.

        - Kinh phí hoạt động cấp cho nhà trường hiện nay quá ít, khó khăn cho việc thực hiện nhiều và phong phú các hoạt động.

     2. Đội ngũ CBGV-NV:
* Tổng số CB-GV-NV: 19/10 nữ. Trong đó:

- CBQL: 2/0 nữ.

- Giáo viên THCS (kể cả TPT Đội): 14/8 nữ ( biên chế: 12/8 nữ, hợp đồng không xác định thời hạn: 2/0 nữ.)

+ Trên chuẩn: 14/8 nữ. Tỷ lệ: 100%. 

Số giáo viên theo bộ môn: Toán: 03, Lý: 01, Hóa: 01, Sinh: 01, TD: 01, Văn: 02, Sử: 01, Anh văn: 01, Tin : 01, Âm nhạc: 01 và 01 TPT Đội.

- Nhân viên: 3/2 nữ ( BC: 0, HĐ 68: 0, HĐKXĐTH: 3/2 nữ). 

- GVDG cấp trường: 05 đ/c, GVDG cấp huyện: 02 đ/c.

- Nhận định: Nhìn chung đội ngũ giáo viên đảm bảo về trình độ chuyên môn nhưng một số môn còn thiếu ( Địa, MT). Đội ngũ nhân viên Văn Thư, Thư viện, Thiết bị, Thực hành chưa có nên khó khăn trong bố trí công việc.

       3.Tình hình cơ sở vật chất trang thiết bị dạy học:

-Tổng số phòng: 32. Trong đó:

+ Phòng học THCS: 5 phòng ( kiên cố: 5).

+Phòng làm việc: 09 phòng (01 phòng HT, 01 phòng PHT, 01 phòng Y tế, 01 phòng Công đoàn, 01 phòng truyền thống, 01 phòng Đoàn thể, 01 phòng Văn thư-kế toán,  01 phòng tổ XH, 01 phòng tổ TN).

+Phòng họp: 01 phòng.

+Phòng Hội trường: 01 phòng.

+Phòng Bộ môn: 02 phòng (Tiếng Anh, Tin).

+Phòng Thực hành: 02 (Hóa-Sinh; Lý-CN).

+Phòng Thư viện: 01 phòng.

+Phòng chờ thực hành: 01 phòng.

+Phòng kho: 01 phòng.

+Nhà công vụ giáo viên: 6 phòng.( Phòng bán kiên cố: 6).

+Nhà ở nội trú học sinh: 6 phòng.( Phòng bán kiên cố: 6).  

+Nhà ăn học sinh nội trú: 01 phòng .

+Công trình vệ sinh: 02 cái. 

- Bàn ghế học sinh: 90 bộ, Bàn vi tính: 05 bộ, bàn giáo viên: 7 bộ, bàn làm việc: 10 cái,  Kệ sách: 6 cái, Tủ hồ sơ: 11 cái, tủ đựng sách: 02 cái, Máy lọc nước: 02 cái.

- Máy vi tính: 25 cái, máy in: 03 cái , máy chiếu: 01 cái, tivi: 04 cái.

         - Sạp nằm học sinh: 8 cái, giường nằm: 9 cái.

       4. Tình Hình mạng lưới trường lớp, học sinh đầu năm học 2017-2018:
- Tổng số lớp: 5 lớp. Tổng số học sinh: 151/70 nữ.  Học sinh bán trú: 151/70 nữ.
+ Khối 6: 01 lớp, tổng số học sinh: 44/22 nữ.  

+ Khối 7: 02 lớp, tổng số học sinh: 52/22 nữ. 

+ Khối 8: 01 lớp, tổng số học sinh: 40/17 nữ. 
+ Khối 9: 01 lớp, tổng số học sinh: 15/9 nữ. 
PHẦN C:  PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2017-2018.

I. Nhiệm vụ chung.
1. Tiếp tục triển khai Chương trình hành động số 28-CTr/TU ngày 25/04/2014 của Tỉnh ủy Quảng Nam về việc thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 Hội nghị lần thứ tám Ban chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế; Chương trình hành động số 43 của Huyện ủy Nam Trà My về đổi mới căn bản toàn diện giáo dục đào tạo và đáp ứng với yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường. Tăng cường nền nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả công tác. 

2. Tổ chức cho toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh thực hiện hiệu quả Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; phong trào thi đua “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”,  “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”. Tăng cường công tác kiểm tra, đánh giá, bồi dưỡng giáo viên, xây dựng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí vững mạnh, nâng cao năng lực chuyên môn, kỹ năng xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục. Tập trung đổi mới phong cách, nâng cao hiệu quả công tác quản lý, thực hiện quyền tự chủ của nhà trường trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục đi đôi với việc nâng cao năng lực quản trị nhà trường, trách nhiệm giải trình của đơn vị, cá nhân thực hiện nhiệm vụ và chức năng giám sát của xã hội, kiểm tra của cấp trên.  
3. Thực hiện thường xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thức và kỹ thuật dạy học tích cực; đổi mới nội dung, phương thức đánh giá học sinh nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và rèn luyện phương pháp tự học, tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn, đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; nâng cao hơn nữa chất lượng giáo dục đại trà và chất lượng mũi nhọn, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học. Chú trọng công tác sinh hoạt chuyên môn theo phương pháp mới, trên trường học kết nối, tăng cường phối hợp với các trường trong cụm chuyên môn để trao đổi kinh nghiệm.

4. Đổi mới nội dung, phương thức tổ chức hoạt động giáo dục hướng nghiệp trong trường trung học; từng bước thực hiện mục tiêu phân luồng học sinh sau trung học cơ sở (THCS). Tiếp tục tổ chức tốt và thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn nghệ thể dục thể thao và các cuộc thi, hội thi của trường và của ngành giáo dục tổ chức. Thực hiện tốt công tác quản lý đời sống ăn ở của học sinh, công tác chăm sóc sức khỏe, an toàn vệ sinh thực phẩm, phòng chống bạo lực học đường, tệ nạn xã hội, tai nạn thương tích và phòng chống cháy nổ trong nhà trường.

5. Tăng cường tham mưu các cấp quản lý bổ sung cơ sở vật chất nhà trường, trang thiết bị dạy học, đội ngũ GV, NV, thực hiện tốt công tác xã hội hóa giáo dục, huy động các nguồn lực tham gia xây dựng nhà trường. Hoàn thiện các tiêu chí trường chuẩn quốc gia, đạt chuẩn theo lộ trình. 
II.Một số chỉ tiêu chủ yếu trong năm học 2017-2018.
1. Chất lượng giáo dục toàn diện: 

a. Học lực:

- Loại giỏi đạt từ 5% trở lên

- Loại khá đạt từ 36% trở lên

- Loại yếu, kém không quá 5%

b. Hạnh kiểm:

- Loại khá, tốt đạt từ 90% trở lên

- Loại yếu không quá 2%
c. Tỷ lệ học sinh bỏ học không quá 1,0%. Lưu ban không quá 2%. Không có học sinh vi phạm pháp luật.
d. Tỷ lệ học sinh tốt nghiệp THCS đạt 100%. Trên 70% học sinh tốt nghiệp vào lớp 10 THPT.
e. Học sinh giỏi cấp huyện đạt kết quả cao. Có 3-4 học sinh đạt giải thi HSG cấp huyện. Đạt giải TDTT, văn nghệ và các  cuộc thi khác.
2. Công tác phổ cập giáo dục: Giữ vững và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục THCS, đạt mức độ 1 năm 2017.

3. Công tác xây dựng cơ sở vất chất, tài chính: Hoàn thiện cơ sở vật chất kỹ thuật, đầy đủ trang thiết bị dạy học. Thực hiện tốt công tác tài chính. Chăm lo tốt đời sống học sinh và CBGV-NV.
4. Công tác xây dựng trường chuẩn quốc gia, kiểm định chất lượng giáo dục: Phấn đấu đến cuối năm 2017 đạt chuẩn quốc gia.Thực hiện kiểm định cơ sở giáo dục đúng quy định và thời gian.
5.Công tác xây dựng đội ngũ,đào tạo, bồi dưỡng: 90% trở lên được đánh giá HTXS và HTTNV. Không có CBGV-NV chưa HTNV. Trên 80% GV được xếp loại Gioi chuyên môn. Có GV đạt giải trong các cuộc thi.
6. Công tác xã hội hóa: Huy động được nhiều nguồn lực bổ sung cơ sở vật chất, trang thiết bị, đồ dùng phục vụ học sinh.Thực hiện tốt các phong trào do cấp trên phát động, thực hiện có hiệu quả phong trào giúp xóa đói giảm nghèo ở địa phương.
7. Công tác xây dựng đảng: Kết nạp được 1 đảng viên mới.100% đảng viên HTTNV, trong đó 15% HTXSNC. Chi bộ đạt TSVM và được khen thưởng.

8. Công tác thi đua khen thưởng: Có 7-8 GVDG cấp trường. Tham gia đầy đủ và đạt giải trong các cuộc thi của giáo viên. 80-90% CBGV-NV được khen thưởng LĐTT và CSTĐ cấp cơ sở. Tập thể trường được công nhận tập thể LĐTT và HTXSNV, đề xuất Sở GD&ĐT khen thưởng. Công đoàn đạt TSVM, 100% CBGV-NV thực hiện tốt các cuộc vận động. 100% CBGV-NV thực hiện tốt nội quy quy chế đơn vị, của ngành và thực hiện tốt các cuộc vận động. Không có CBGV-NV vi phạm pháp luật.
9.Công tác Đoàn – Đội, hoạt động NGLL: Thực hiện tốt công  tác công tác Đội-NGLL, đạt Liên đội xuất sắc tiêu biểu cấp huyện.
10. Công tác quản lý, thanh kiểm tra nội bộ: Thực hiện tốt công tác lãnh đạo quản lý của đơn vị. Kiểm tra nội bộ đúng quy định và đúng kế hoạch đề ra.

III. Những biện pháp, giải pháp tổ chức thực hiện.

1. Xây dựng và thực hiện có hiệu quả Quy chế chuyên môn, Quy chế làm việc, kế hoạch năm học. Thực hiện công tác chuyên  môn một cách chặt chẽ, có nề nếp theo đúng quy định của Điều lệ trường phổ thông và chỉ đạo của các cấp về nhiệm vụ năm học. Sử dụng có hiệu quả website, mạng Internet. Tổ chức tốt công tác tự đánh giá chất lượng giáo dục của nhà trường. Thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục. Xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển năng lực, trải nghiệm sáng tạo đối với học sinh, phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường và khả năng học tập của học sinh.
2. Thực hiện khảo sát định kỳ nghiêm túc: Đầu năm, giữa kỳ, cuối năm. Kết hợp với cha mẹ học sinh khuyến khích, kiểm tra việc tự học, học tập ở nhà của học sinh. Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu nhằm nâng cao chất lượng mũi nhọn và chất lượng giáo dục đại trà. Tổ chức sinh hoạt ngoại khóa ngoài giờ lên lớp vào các ngày lễ bằng các hoạt động văn nghệ, thể thao nhằm thu hút học sinh tham gia nhằm duy trì tốt sĩ số. Phối hợp tốt với các ngành chức năng làm tốt công tác ngăn chặn tệ nạn xã hội vào trường học, tăng cường công tác giáo dục kỹ năng sống, khả năng thực hành pháp luật, tổ chức các hoạt động  tư vấn hướng nghiệp. Nâng cao chất lượng dạy học ngoại ngữ, chuẩn hóa năng lực giáo viên tiếng Anh. Nâng cao nhận thức về công tác giáo dục hướng nghiệp và phân luồng học sinh ở trong và ngoài nhà trường. Thực hiện tốt việc dạy bộ môn thể dục. Tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động ngoại khóa. 
           3. Củng cố Ban chỉ đạo phổ cập giáo dục của xã hằng năm và thực hiện hiệu quả.  Nâng cao nhận thức cho cán bộ đảng viên, giáo viên và nhân dân về phổ cập giáo dục. Dành kinh phí thoả đáng cho công tác phổ cập giáo dục. Xây dựng mối quan hệ Gia đình - nhà trường - xã hội một cách chặt chẽ, quan tâm đến học sinh học yếu, con hộ  nghèo, có hoàn cảnh khó khăn  nhằm giảm tỷ lệ học sinh bỏ học.
4. Tích cực tham mưu với Đảng uỷ, UBND xã, UBND huyện, phòng GD&ĐT về hỗ trợ cơ sở vật chất, trang thiết bị, đội ngũ, tài chính cho nhà trường để xây dựng trường chuẩn quốc gia đúng lộ trình. Thực hiện chi tiêu ngân sách tiết kiệm, đúng chế độ, có hiệu quả. Huy động Hội cha mẹ học sinh, Hội đồng giáo dục, Hội khuyến học xã, các tổ chức, cá nhân chung tay góp sức xây dựng nhà trường. Triển khai thực hiện tốt công tác kiểm định chất lượng giáo dục, từ đó đánh giá được những mặt mạnh, mặt hạn chế để có hướng khắc phục.
          5. Tạo điều kiện cho giáo viên học tập bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn đáp ứng yêu cầu ứng dụng CNNT trong giáo dục hiện nay. Duy trì đảm bảo mạng Internet, Website, tăng cường sinh hoạt trao đổi chuyên môn trên mạng trường học kết nối, tăng cường trao đổi kinh nghiệm thông qua cụm chuyên môn. Tạo điều kiện cho giáo viên môn tiếng Anh học chứng chỉ khung năng lực theo quy định của Bộ GD&ĐT.
6. Phát động thi đua,  thực hiện các cuộc vận động của ngành ngay từ đầu năm học, cán bộ giáo viên đăng ký các chỉ tiêu thi đua và phấn đấu đạt được đến cuối năm học. Phát huy tính dân chủ trong nhà trường, cùng nhau bàn bạc thống nhất những vấn đề quan trọng nhằm tập hợp được trí tuệ tập thể trong nhiệm vụ xây dựng và phát triển nhà trường.

7. Ban  hoạt động NGLLL xây dựng các chương trình hoạt động cụ thể trong nhà trường trong năm học theo chủ đề năm học và chủ điểm tháng phù hợp với tình hình nhà trường và địa phương. Xây dựng kế hoạch hoạt động ngoài giờ chính khóa của trường bán trú trình phòng GD&ĐT phê duyệt và triển khai theo dõi thực hiện xuyên suốt cả năm học. 

8. Củng cố Ban quản lý nội trú từ đầu năm học. Ban quản lý nội trú phân công giáo viên phụ trách và thường xuyên theo dõi, kiểm tra chặt chẽ tình hình học sinh nội trú theo tham mưu  xây dựng cơ sở vật chất và quản lý đạt hiệu quả, đảm bảo 100%  học sinh diện bán trú ăn ở, học tập tại trường. Tăng cường kiểm tra vệ sinh an tòan thực phẩm bếp ăn nội trú, không để xảy ra ngộ độc thực phẩm nhằm đảm bảo sức khỏe cho học sinh.

9. Xây dựng cụ thể kế hoạch tổ chức và tham gia tích cực các Kỳ thi, Hội thi, Cuộc thi và các giải thể thao do trường và phòng GD&ĐT tổ chức, có sự đầu tư chuẩn bị chu đáo nhằm đạt được kết quả cao nhất, chú trọng đến các cuộc thi, hội thi chuyên môn, từng bước nâng cao chất lượng giáo dục mũi nhọn cho nhà trường..

10. Thực hiện tốt nhiệm vụ đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá. Triển khai  làm quen và từng bước vận dụng thực hiện tốt các hoạt động chuyên môn trên trang mạng "Trường học kết nối" về xây dựng các chuyên đề/chủ đề dạy học tích hợp, liên môn; đổi mới phương pháp, hình thức dạy học và kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh; thực hiện đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh. 
IV. Kế hoạch cụ thể từng tháng: Có phụ lục kèm theo.
PHẦN D: KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT.
I. Đối với chính quyền địa phương:

- Chính quyền địa phương có sự quan tâm hơn nữa đối với công tác giáo dục tại địa bàn xã, tăng cường công tác chỉ đạo theo dõi, tổ chức và hoạt động tốt đối với Hội đồng GD xã, tuyên truyền xóa bỏ những tập tục lạc hậu ảnh hưởng đến việc học của học sinh, kiểm soát tốt hơn việc trẻ trong độ tuổi đi học bỏ đi làm việc ngoài tỉnh, xóa bỏ nạn tảo hôn. Tích cự tham mưu cấp trên đầu tư xây dựng, bổ sung trang thiết bị dạy học, kinh phí cho nhà trường.

    
- Các cấp lãnh đạo, ban ngành liên quan có sự phối hợp đồng bộ, có chiến lược và biện pháp hữu hiệu nhằm nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người dân để từng bước nêu cao vai trò, vị trí của nhân dân trong công tác giáo dục, nâng cao ý thức quan tâm của phụ huynh đối với việc học của con em mình.

II. Đối với phòng GD&ĐT, UBND huyện:

  
 - Cần cố giải pháp nâng cao chất lượng ở các bậc Mầm non, Tiểu học tạo nền tảng kiến thức cho học sinh học ở bậc THCS.

- Có biện pháp chỉ đạo thực hiện tốt việc quản lý hộ tịch, hộ khẩu để đảm bảo khớp đúng thông tin của học sinh, không làm ảnh hưởng đến chế độ học sinh và quyền lợi về sau.

   
- Đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, đội ngũ CBGV-NV đảm bảo để nhà trường thực hiện tốt công tác giáo dục.

          - Có cơ chế ưu đãi  về điều kiện chế độ và chỗ ở đối với giáo viên miền núi để họ yên tâm công tác, cống hiến cho giáo dục địa phương.

Trên đây là kế hoạch nhiệm vụ năm học 2017 – 2018 của trường PTDTBT THCS Trà Nam. 
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Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT;                                                                                                Đã Ký        

- Đảng ủy, UBND xã;

- HT, PHT, TTCM, các bộ phận; 



      

- Lưu VT;







             Bùi Dũng
KẾ HOẠCH CÔNG TÁC CỤ THỂ TỪNG THÁNG

NĂM HỌC 2017 - 2018.
(Kèm theo Kế hoạch số  43/KH-THCSTN,  ngày 5 tháng 10 năm 2017 của trường PTDTBT THCS Trà Nam)
	Tháng


	Nội dung công việc 


	Phụ trách 

thực hiện
	Ghi chú

	8/2017
	- Xây dựng cơ sở vật chất, sắp xếp ổn định phòng ốc, trang thiết bị phục vụ dạy học.

- Phân công nhiệm vụ, công tác chuyên môn năm học 2017-2018
- Tham gia bồi dưỡng chính trị hè và tập huấn chuyên môn
- Huy động học sinh ra lớp
	- CB, GV, NV

- BGH
- CB, GV, NV


	

	9/2017
	- Tựu trường, khai giảng năm học mới.

- KSCL học sinh đầu năm, báo cáo kết quả về PGD

- Kiểm tra kỹ thuật trường chuẩn quốc gia. Tiếp tục hoàn thiện các tiêu chí đề nghị Sở GD&ĐT kiểm tra công nhận

- Họp triển khai công tác chuyên môn đầu năm học.

- Họp phụ huynh học sinh đầu năm.

- Thực hiện HĐNGLL theo chủ điểm tháng 09 “Truyền thống nhà trường”.

- Triển khai tháng an toàn giao thông.Sinh hoạt tập thể đầu năm học
- Lập kế hoạch và triển khai dạy tự chọn, bồi dưỡng HS giỏi, phụ đạo HS yếu.

- Kiểm tra công tác chuyên môn đầu năm học
- Điều tra cập nhật số liệu PCGD
	- CB, GV, NV

- PHT, TTCM

-HT,PHT,GV

- HT,PHT
- GVCN

- Ban HĐNG, GVCN

- TPT Đội
-PHT,TTCM

- BGH

- Ban PCGD
	

	10/2017
	- Thực hiện HĐNGLL theo chủ điểm tháng 10 “Chăm ngoan học giỏi”

-Hội nghị CBCC-VC năm học 2017-2018

- Đại hội Liên đội năm học 2017-2018
- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHXH
- Đăng ký tham gia cuộc thi thiết kế bài giảng E-Learning cấp tỉnh.Đăng ký tham gia cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn dành cho HS trung học và dạy học chủ đề tích hợp dành cho GV trung học.
- Tổng kết sinh hoạt cụm chuyên môn

- Sinh hoạt chào mừng ngày Phụ nữ Việt nam 20/10.

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Toán, Văn lớp 8; môn Tiếng Anh lớp 9.

- Triển khai kế hoạch công tác kiểm tra nội bộ

- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHTN.

- Hội nghị Ban đại diện CMHS năm học 2017-2018.

- Hoàn thành cập nhật PCGD. Kiểm tra  PCGD, XMC năm 2017 cấp huyện.

- Kiểm tra kỹ thuật trường chuẩn QG của Sở GD&ĐT (Dự kiến)
	- Ban HĐNGLL
-HT, CTCĐ

- TPT, GVCN
- Tổ KHXH
- GV dự thi

- Cụm CM

-GVBM

- BGH, BCHCĐ
- Ban KTNB
- Tổ KHTN
- Ban KTNB

- Ban PCGD

- Phòng, Sở GD
	

	11/2017
	- Thực hiện HĐNGLL theo chủ điểm tháng 11 “Tôn sư trọng đạo”.
- Kiểm tra  PCGD, XMC năm 2017 của tỉnh.

- Triển khai kế hoạch thực hiện công tác KĐCLGD

- Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch
- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHTN
- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học CCM số 3

- Tham gia cuộc thi Elearning vận dụng kiến thức liên môn dành cho HS trung học và dạy học chủ đề tích hợp dành cho GV trung học

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Toán, Văn lớp 6; môn Sinh lớp 7.

- Sinh hoạt chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11. Tổ chức cuộc thi “Rung chuông vàng”, “Vở sạch, chữ đẹp”
- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHXH.

- Thi GVDG cấp trường.

- Kiểm tra kỹ thuật trường chuẩn quốc gia của Sở GD&ĐT.

- Trực báo công tác chuyên môn cấp THCS
	- Ban HĐNGLL
- Ban PCGD

- HĐ TĐG

- Ban KTNB

- Tổ KHTN
- Cụm CM 

-TTCM,GV

-GVBM
- HT, CTCĐ.
- TTCMXH
- Ban Tổ chức
- Phòng, Sở GD
-HT,PHT
	

	12/2017
	- Tổ chức HĐGDNGLL theo chủ điểm tháng 12 "Uống nước nhớ nguồn".

- Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch

- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHXH
- Thi Thuyết trình văn học cấp trường. 

- Thi học sinh giỏi cấp  cụm

- Thao giảng cấp tổ- Tổ KHTN.

- Tổ chức kỷ niệm ngày thành lập QĐNDVN 22/12 
- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Địa  lớp 6, môn Lí lớp 9.

- Kiểm tra công nhận trường chuẩn quốc gia 
- Tổ chức Lễ kỷ niệm 10 năm thành lập trường (2007-2017)

- Tổ chức ôn tập, ra đề kiểm tra học kì I.
	- Ban HĐNGLL
- Ban KTNB

- TTCMXH
- Ban Tổ chức

- Ban Tổ chức

- Tổ KHTN
- Ban HĐNGLL

- GVBM

- Phòng, Sở,tỉnh
-BGH, BCHCĐ

-PHT,TTCM
	

	1/2018
	- Hoạt động GDNGLL theo chủ điểm tháng 01 " Mừng Đảng, mừng xuân"..

- Tổ chức kiểm tra HKI năm học 2017-2018
- Thực hiện dạy chương trình GDĐP “Cây dược liệu”

- Tổ chức họp PHHS cuối kì I
- Sơ kết học kì I, báo cáo kết quả các mặt hoạt động học kì I về phòng GD&ĐT.
- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Lí lớp 7, môn Hóa lớp 8.

- Thi học sinh giỏi khối 8, 9 cấp trường.

- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHTN.

- Sơ kết cụm chuyên môn số 3

- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHXH.

- Triển khai kế hoạch kiểm tra nội bộ học kì II

- Chấm SKKN cấp trường, báo cáo về phòng GD&ĐT

- Nghỉ Tết Âm lịch 2017.
	- Ban HĐNGLL
- HĐ thi

- GV môn Sinh

- GVCN
- Các bộ phận
- TCM,GV

- Ban TC
- TCMTN
- Cụm CM
- TCMXH
- Ban KTNB
- Tổ thẩm định

- CBGV-NV
	

	2/2018
	- Hoạt động GDNGLL theo chủ điểm tháng 02 " Mừng Đảng, mừng xuân".

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Văn lớp 6, 8; môn Tin lớp 7.

- Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch

- Thi học sinh giỏi lớp 8, 9 cấp huyện.

- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHXH.
- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHTN.

- Hội thao cấp trường năm học 2017-2018.
	- Ban HĐNGLL
-GVBM

-Ban KTNB

- PHT, TTCM

- TTCMXH
-TTCMTN

- Ban HĐNGLL
	

	3/2018
	- Hoạt động GDNGLL theo chủ điểm tháng 03 " Tiến bước lên Đoàn".

- Sinh hoạt kỷ niệm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3.

- Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Sinh lớp 6; môn Toán lớp 9.

- Thi Thuyết trình văn học cấp huyện.

- Thi tài năng tiếng Anh cấp huyện.

- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHTN.

- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHXH.

- Tổ chức trò chơi dân gian, thi Nghi thưc Đội, múa hát tập thể kỷ niệm ngày 26/3.
-Tổ chức kết nạp đoàn viên năm học 2017-2018

- Báo cáo công tác kiểm định chất lượng giáo dục năm học 2017-2018 về PGD.
	- Ban HĐNGLL
- HT, CTCĐ
- Ban KTNB

- GVBM

- PHT, TTCM            - Tổ KHTN
- BTC, GVCN.

- Tổ KHXH

- Ban HĐNGLL
-BTCĐ

-Ban KĐCLGD
	

	4/2018
	- Hoạt động GDNGLL theo chủ điểm tháng 04 " Hòa bình hữu nghị".

- Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Sử  6, Toán lớp 7.

- Tổ chức dạy tốt-học tốt chào mừng Ngày 30 – 04

- Tổ chức Hội thi giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường. (Theo Thông tư 43/2012/TT-BGDĐT ngày 26/11/2012)

- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHXH.

- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHTN.

- Tổ chức ngày hội đọc sách.
- Trực báo công tác chuyên môn cấp THCS.
	- Ban HĐNGLL 

- Ban KTNB

- GVBM

- Ban HĐNGLL
- Ban TC
- Tổ KHXH

- TCMTN
-Ban HĐNGLL-TV

- PHT, TTCM
	

	5/2018
	- Hoạt động GDNGLL theo chủ điểm tháng 05 " Bác Hồ kính yêu".

- Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn Tin 8, Sinh 9.

- Hội thảo chuyên đề theo chủ đề dạy học Tổ KHTN.

- Thao giảng cấp tổ - Tổ KHXH.

- Kiểm tra hồ sơ chéo lớp 9 tại PGD.

- Tổ chức thi “Chúng em kể chuyện về Bác Hồ”, tổ chức ngày hội công nhận chuyên hiệu rèn luyện Đội viên kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/5.

- Tổ chức ôn tập, kiểm tra học kì II.

- Xét TN THCS năm học 2017-2018.

- Họp PHHS cuối năm.

- Báo cáo kết quả thực hiện chuyên môn, các mặt công tác về PGD.

- Tổng kết năm học 2017-2018
	- Ban HĐNGLL
- Ban KTNB

- GVBM
- TCMTN

- PHT,TTCM

- Ban HĐNGLL
- PHT, TCM
- HĐ xét TN
- GVCN  

- Các bộ phận

- HT, CTCĐ
	

	6,7/2018
	- Sinh hoạt ngày Quốc tế thiếu nhi 1/6.

- Nộp hồ sơ dự tuyển lớp 10 trường PTDTNT Tỉnh, lớp 9 PTDTNT huyện, trường THPT và thi vào các trường THPT chuyên trong tỉnh năm học 2018-2019.

- Duyệt kế hoạch năm học 2018-2019.

- Xét duyệt học sinh bán trú năm học 2018-2019.

- Tổ chức rèn luyện trong hè.
	- Ban HĐNGLL

- PHT, GVCN 
- BGH, CĐ

- HĐ xét

- TPT, BTCĐ
	


Lưu ý: Hằng tháng,  tùy vào tình hình cụ thể của nhà trường và sự chỉ đạo của cấp trên,  kế hoạch có thể điều chỉnh, bổ sung.
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